ROMANIA
JUDETUL VASLUI
COMUNA CIOCANI
PRIMAR

Nr.4/23.02.2026
PROIECT DE HOTARARE

privind aprobarea Raportului privind activitatea desfasurata de catre asistentii
personali ai persoanelor cu grad de handicap “grav cu asistent personal” pentru
semestrul al II-lea din anul 2025, la nivelul U.A.T. Comuna Ciocani, judetul Vaslui

Avand ™ vedere:

-Prevederile art. 40, alin. (2), din Legea Nr. 448/2006 privind protectia si promovarea
drepturilor persoanelor cu handicap, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare;

- Prevederile art. 29 din H.G. Nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice
de aplicare a prevederilor Legii Nr. 448/2006 privind protectia si promovarea
drepturilor persoanelor cu handicap, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Prevederile Legii Nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Raportul de specialitate inregistrat cu Nr. 715/23.02.2026 intocmit de catre
Compartimentul de Asistentd Sociala si Resurse Umane din cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunei cIOCANI, judetul Vaslui;

- Referatul de aprobare al primarului comunei Ciocani inregistrat cu Nr.
714/23.02.2026

in temeiul:

- Prevederilor art. 129, alin. (1), alin. (2), lit. b), d), alin. (7), lit. b), art. 139, alin. (1),
art. 196, alin. (1), lit. a) din O.U.G. Nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Primarul Comunei Ciocani, judetul Vaslui,
Calin Gheorghe
PROPUNE:

Art. 1 Se aproba “Raportul privind activitatea desfsurata de catre asistentii
personali ai persoanelor cu grad de handicap “grav cu asistent personal” pentru
semestrul al II-lea din anul 2025, la nivelul U.A.T. Comuna Ciocani, judetul Vaslui”,
conform Anexei Nr. 1, care face parte integrantd din prezenta hotarare.

Art. 2 (1) Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotarari raspunde primarul
comunei Ciocani, judetul Vaslui si Compartimentul Asistenta Sociald si Resurse
Umane din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Ciocani, judetul
Vaslui.



(2) Prezenta hotarare se va comunica, persoanelor si institutiilor publice
interesate in termen legal si si va fi adusa la cunostintd publica prin afisare, prin grija
secretarului general al comunei Ciocani, judetul Vaslui, dupa cum urmeaza:

- Primarului comunei Ciocani, judetul Vaslui;

- Institutiei Prefectului — Judetul Vaslui, in vederea exercitarii controlului cu privire la
legalitate;

Compartimentului Asistenta Sociala si Resurse Umane din cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunei Ciocani, judetul Vaslui;

-D.G.A.S.P.C. Vaslui.

(3) Art. 3 Persoana care se considera vatamata intr-un drept al sau ori Intr-un
interes legitim prin prevederile prezentei hotarari poate solicita, in termen de 30 de
zile de la data comunicarii actului, revocarea, in tot sau in parte, a acestuia de catre
organul emitent sau se poate adresa instantei de contencios administrative competenta,
conform prevederilor Legii Nr. 554/2004 a Contenciosului administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Ciocani — 23.02.2026

Primar
CALIN GHEORGHE

Avizat pentru legalitate
Secretar general al comunei Ciocani - delegat
BULMAU ZENOVIA



Anexa Nr. 1 la P.H.C.L. Nr. 4/23.02.2026

Raport privind activitatea desfasurata de catre asistentii personali ai
persoanelor cu grad de handicap “grav cu asistent personal” pentru

semestrul al II-lea din anul 2025, la nivelul U.A.T. Comuna Ciocani,

judetul Vaslui

Avand in vedere prevederile art. 40 alin. (2) din Legea nr. 448/2006 privind protectia
si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare, precum si cele ale art. 29 din H.G. Nr. 268/2007 de aprobare a
Normelor Metodologice de aplicare ale Legii nr. 448/2006, serviciul public de
asistenta sociala din cadrul primariei efectueaza controale periodice asupra activitatii
asistentilor personali si prezinta semestrial un raport consiliului local care sa contina
date privind:

a) dinamica angajarii asistentilor personali;

b) informatii privind modul in care se asigura inlocuirea asistentului personal pe
perioada concediului de odihna, in stransa legatura cu lipsa sau posibilitatea de
dezvoltare a centrelor de tip respiro;

¢) numarul de controale efectuate si problemele sesizate.

In temeiul Legii nr. 448/2006, persoanele cu handicap sunt acele persoane
carora, datorita unor afectiuni fizice, mentale sau senzoriale, le lipsesc abilitatile de a
desfasura in mod normal activitati cotidiene, necesitand masuri protective in sprijinul
recuperarii, integrarii si incluziunii sociale.

Conform art. 35 din aceeasi lege, copilul cu handicap grav si persoana adulta
cu handicap grav are dreptul la un asistent personal, in baza evaluarii
sociopsihomedicale.

Asistentul personal al persoanei cu handicap grav este persoana care
supravegheaza, acorda asistenta si ingrijire copilului sau adultului cu handicap grav,
pe baza planului de recuperare pentru copilul cu handicap, respectiv a planului
individual de servicii al persoanei adulte cu handicap.
contractului individual de munca incheiat cu primaria de la domiciliul sau resedinta
persoanei cu handicap grav, asistentul personal are urmatoarele drepturi:

- salariu stabilit potrivit prevederilor legale in vigoae;

- program de lucru care sa nu depaseasca in medie 8 ore pe zi si 40 de ore pe
saptamana;

- concediu anual de odihna, potrivit dispozitiilor legale aplicabile personalului
incadrat in institutii publice;

- transport urban gratuit.

Parintii, sau dupa caz, reprezentantii legali ai copilului cu handicap grav,
persoana sau familia care a primit in plasament un copil cu handicap grav, adultii cu
handicap grav ori reprezentantii legali ai acestora, cu exceptia celor cu handicap
vizual, reprezentantii legali ai copilului cu handicap grav, pot opta intre asistent
personal si primirea unei indemnizatii lunare.



Plata indemnizatiei lunare se asigura de primariile in a caror raza teritoriala isi
are domiciliul sau resedinta persoana cu handicap grav si se face pe perioada
valabilitatii certificatului de incadrare in grad de handicap.

Prin Hotararea Consiliului Local al Primariei Comunei Ciocani din anul 2024
s-a aprobat un numar de 37 de posturi pentru asistentii personali ai persoanelor cu
handicap, in structura serviciului public de asistenta sociala si autoritate tutelara.

Dinamica angajarii asistentilor personali in semestrul al II lea, anul 2025 se
prezinta dupa cum urmeaza:

Luna/an 2025 Numdr asistenti | Motivele  scaderii/cresterii  numdarului  de
personali in | asistenti personali
ultima zi a lunii

IULIE 32

AUGUST 32

SEPTEMBRIE 32

OCTOMBRIE 32

NOIEMBRIE 30 O PERSOANA DECEDATA, UN
CERTIFICAT DE INCADRARE EXPIRAT
DECEMBRIE 31 O PERSOANA INCADRATA IN GRAD DE

HANDICAP CU ASISTENT PERSONAL

Dinamica acordarii indemnizatiilor de handicap grav cu asistent personal in
semestrul al II-lea al anului 2025 se prezinta astfel:

Luna/an 2025 Numar Motivele scaderii/cresterii  numadrului  de
indemnizatii in | asistenti personali
ultima zi a lunii

IULIE 10

AUGUST 11 O PERSOANA INCADRATA IN GRAD DE
HANDICAP GRAV

SEPTEMBRIE 11

OCTOMBRIE 11

NOIEMBRIE 11

DECEMBRIE 11

La sfarsitul semestrului al II-lea, al anului 2025, la nivelul Primariei Comunei
Ciocaniti, erau angajati cu contract individual de munca un numar de 31 asistenti
personali, din care 5 angajati pentru copii minori si 26 de angajati pentru persoane
adulte.

De asemenea, la sfarsitul semestrului al II-lea, al anului 2025 erau in platd 11
de indemnizatii pentru persoane cu handicap grav, unde sunt inclusi si copiii ce au
trecut la stadiul de adulti.

Suma totald platitd pentru salariile asistentilor personali si indemnizatii in lei: -
pentru plata asistentilor personali 820.581 lei;

- pentru plata indemnizatiilor lunare de handicap 172.458 lei.

Referitor la modul in care se respecta dreptul la concediul anual de odihna
cuvenit asistentului personal, acesta a fost acordat in baza programarii anuale si a
cererilor depuse de catre asistentii personali.

Pe durata concediului asistentului personal s-a platit persoanei cu handicap
grav (persoanei asistate) indemnizatia prevazuta la art. 43 alin.(1) din Legea nr.




448/2006 rep., intrucat nu exitd posibilitatea angajarii unui inlocuitor al asistentului
personal pe durata concediului de odihna sau gazduirea intr-un centru de tip respiro
(in conformitate cu prevederilie art. 37, alin. (2) si (3) din lege).

Verificarile privind activitatea asistentilor personali, efectuate de catre
personalul din cadrul compartimentului de asistenta sociala al Primariei Ciocani, au
vizat urmatoarele aspecte:

- modul in care sunt indeplinite obligatiile contractuale de catre asistentul
personal;

- evaluarea sociala atat a asistentului personal cat si a persoanei cu handicap
grav, in vederea identificarii nevoilor principale ale persoanei cu handicap legate de
starea sa psiho-sociald;

- problemele cu care se confrunta asistentii personali in desfasurarea concreta
a activitatii lor;

- satisfactia bolnavilor in raport cu serviciile oferite de asistentii personali
privind ingrijirea si supravegherea acordata;

Controalele se efectueaza periodic, trimestrial, semestrial sau ori de cate ori se
impune, In semestrul al II-lea, al anului 2025 intocmindu-se un numar de 31fise de
monitorizare, iar pentru copii se face si raportul de monitorizare impreuna cu factorii
de mediu.

Toate controalele se efectueaza inopinat.

In urma acestor verificari s-au constatat urmatoarele:

- sunt indeplinite corespunzator obligatiile din contractual individual de munca
si cele prevazute de dispozitiile legale privind protectia si promovarea drepturilor
persoanei cu handicap;

- este asiguratd ingrijirea primara, alimentatia, hranirea bolnavului,
supravegherea starii de sdnatate, respectarea drepturilor persoanei cu handicap.

In urma controalelor efectuate nu s-au constatat probleme deosebite in
activitatea asistentilor personali, care sa conduca la inlocuirea lor, insa personalul din
cadrul compartimentul de asistenta sociala va monitoriza indeaproape situatia tuturor
bolnavilor Tncadrati in grad de handicap grav, cu asistent personal pentru ca angajatul
sd nu manifeste indiferenta fata de dizabilitatea persoanei cu handicap.

In concluzie, apreciem ca activitatea asistentilor personali angajati ai Primariei
comunei Ciocani, din semestrul II al anului 2025, s-a desfasurat in bune conditii si cu
respectarea drepturilor si obligatiilor asistentului personal si a drepturilor persoanelor
cu handicap, prevazute de legislatia in vigoare.

Primar, Avizat pentru legalitate

CALIN GHEORGHE Secretar general al comunei Ciocani - delegat
BULMAU ZENOVIA

intocmit,
Consilier Principal -Asistent Social

Prodan Paula



ROMANIA
JUDETUL VASLUI
COMUNA CIOCANI
PRIMAR
Nr.714/23.02.2026

REFERAT DE APROBARE

In conformitate cu prevederile articolului 40 alin. 2 din Legea 448/2006
privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, Ccompartimentul
de Asistentd Sociald controleaza periodic activitatea asistentilor personali si prezinta
semestrial un raport Consiliului Local.

Potrivit art. 29 alin.( 1 ) din HG nr.268/2007 pentru aprobarea normelor
metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.446/2006, raportul contine
informatii cu privire la dinamica angajarii asistentilor personali, informatii privind
modul in care se asigura nlocuirea asistentului personal in perioada concediului de
odihnd, informatii privind numarul de asistentii personali instruiti, numarul de
controale efectuate si problemele sesizate.

Tinand cont de faptul ca raportul de activitate a fost intocmit, il supunem
dezbaterii dumneavoastra in vederea aprobarii sale in forma propusa.

Primar,
CALIN GHEORGHE



ROMANIA

JUDETUL VASLUI

COMUNA CIOCANI

COMPARTIMENTUL ASISTENTA SOCIALA SI RESURSE UMANE
Nr.715/23.02.2026

RAPORT DE SPECIALITATE

In conformitate cu prevederile art. 29 alin.( 1 ) din HG nr.268/2007 pentru
aprobarea normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.446/2006,
Compartimentul de asistenta sociald si Resurse uman are obligatia de a prezenta
semestrial Consiliului Local un raport privind activitatea asistentilor personali ai
persoanelor cu handicap grav.

Raportul constituie Anexa Nr. 1 la P.H.C.L. Nr. 4/23.02.2026 privind aprobarea
Raportului privind activitatea desfasurata de catre asistentii personali ai persoanelor
cu grad de handicap “grav cu asistent personal” pentru semestrul al II-lea din anul
2025, la nivelul U.A.T. Comuna Ciocani, judetul Vaslui .

In conditiile date,consider ci se impune supunerea dezbaterii si aprobarii
Consiliului Local a prezentului proiect de hotarare.

Consilier Principal -Asistent Social

Prodan Paula



